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PRUEBA PARA LA SELECCIÓN DE TRES TÉCNICAS/OS PARA EL 
PROGRAMA DE ORIENTACIÓN PROFESIONAL Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA INSERCIÓN, CON NOMBRAMIENTOS 
DE FUNCIONARIAS/OS INTERINAS/OS, EN EJECUCIÓN DE 
PROGRAMA, PERTENECIENTES AL GRUPO A.1 PARA LA 
DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE JAÉN, MEDIANTE MÉRITOS Y 
PRUEBA. 

 

INSTRUCCIONES PARA LAS/OS ASPIRANTES 

1º) El Ejercicio consta de 50 preguntas, más 5 preguntas de reserva para posibles anulaciones, 
dichas preguntas deberán ser contestadas por las/los aspirantes junto con el resto de preguntas del 
cuestionario. La duración del ejercicio es de 60 minutos. 

2º) La hoja de respuestas se cumplimentará con bolígrafo, en ningún caso con lápiz o bolígrafo 
cuya tinta se pueda borrar. 

3º) Rellene los datos personales que aparecen en la cabecera de la hoja de respuestas y firme la 
cabecera. 

4º) Deberá señalar la respuesta que considere correcta rellenando completamente el cuadro 
correspondiente a dicha respuesta correcta, de la hoja de respuestas autocopiativa 

Ejemplo:  

 

5º) En el supuesto de que se quiera modificar una respuesta, se anulará ésta mediante la 
estampación de un aspa sobre dicha respuesta, y se procederá de conformidad con lo establecido 
en el apartado anterior. 

Ejemplo: 

 

6º) En el supuesto de que quiera dar de nuevo por valida una pregunta anulada, se rodeará con 
un círculo la que considere correcta. 

Ejemplo:  

 

 

7º) Este Ejercicio será calificado hasta un máximo de 20 puntos, siendo eliminados las/los 
aspirantes que no alcancen un mínimo de 10 puntos. Cada pregunta acertada se computará, con 
0,40 puntos. 

8º) Las preguntas erróneas o no contestadas restarán cada una 0,10 de la puntuación total del 
ejercicio. 

9º) Desconecte el teléfono móvil. La utilización de cualquier dispositivo móvil o de 
comunicación durante el ejercicio será causa de expulsión. 
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10º) Cuando finalice el ejercicio, no se levante, levante la mano y un miembro de la Comisión 
de Evaluación le recogerá su ejercicio. La/el aspirante se podrá llevar el cuestionario y entregará 
la hoja de respuestas cuya copia amarilla se le devolverá. 

11º) La plantilla de respuestas correctas será publicada en el Tablón de Anuncios de la Sede 
Electrónica de la Diputación Provincial de Jaén https://sede.dipujaen.es/. 

12º) Se concede a las/os aspirantes un plazo de 5 días hábiles, a partir del día siguiente a la 
publicación de la plantilla en la Sede Electrónica, para presentar alegaciones/reclamaciones a la 
misma a través del registro electrónico de la Diputación Provincial de Jaén.  
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CUESTIONARIO 

1. De acuerdo con el artículo 2 de sus Estatutos, El Instituto de Estudios 
Giennenses es: 
a) Un área con las que cuenta la diputación de Jaén  
b) Un organismo con los que cuenta la diputación de Jaén  
c) Un organismo autónomo con los que cuenta la diputación de Jaén 
d) Una empresa mixta de la Diputación Provincial de Jaén  

2. De acuerdo con el artículo 2 de sus Estatutos , el Consejo Económico y 
Social de la Provincia de Jaén es: 
a) Un órgano colegiado de carácter consultivo en materia económica y social 
b) Un órgano colegiado de participación en materia económica y social  
c) Un órgano colegiado ejecutivo  en materia económica y social. 
d) Un órgano económico y social. 

3. El presente Plan Estratégico de Subvenciones para el año 2023 del Área 
de Empleo y Empresa de la Diputación Provincial de Jaén, se redacta 
en cumplimiento de lo establecido en la Ley : 
a) La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 

de las Administraciones Públicas.  
b) La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público.  
c) La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.  
d) La Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Jurídico del Sector Público. 

4. El ámbito territorial de actuación del Proyecto Proempleo 7 ha sido: 
a) Todos los municipios de Jaén. 
b) Los municipios jiennenses menores de 10.000 habitantes.  
c) Los municipios jiennenses menores de 20.000 habitantes.  
d) Todos los municipios de la provincia de Jaén excepto Linares y Jaén capital 

5. Uno de los requisitos para participar en Proempleo7 es pertenecer a 
algún colectivo vulnerable. Uno de los que se consideran colectivos 
vulnerables es persona desempleada de larga duración. Se consideran 
personas desempleadas de larga duración: 
a) Personas en situación de desempleo durante más de 6 meses continuos si son 

menores de 25 años, y a las personas en situación de desempleo durante más 
de 12 meses continuos si tienen una edad igual o superior a 25 años  

b) Personas en situación de desempleo durante más de 12 meses, si son menores 
de 25 años. 

c) Personas en situación de desempleo durante más de 24 meses, si son menores 
de 25 años. 

d) Ninguna es correcta. 
6. Son actuaciones del Proyecto Proempleo7: 

a) Itinerarios integrados y personalizados de  contenido formativo 
b) Jornadas informativas de activación 
c) Intercambio de experiencias y buenas prácticas 
d) Todas son correctas. 
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7. En el Programa de Apoyo a Mujeres en los ámbitos rural y urbano (art. 
32 y 35 del Decreto Ley 27/2021, de 14 de diciembre), sus objetivos son 
los siguientes : 
a) Que las mujeres residan en núcleo rural o barrios desfavorecidos de las 

ciudades de menos de 20.000 habitantes, y que al menos el 35% realicen un 
itinerario individualizado orientado a empleos verdes o digitales, y al menos el 
20% logren su inserción profesional, sea por cuenta propia o ajena.  

b) Que las mujeres residan preferentemente en  núcleo rural o barrios 
desfavorecidos de las ciudades de menos de 20.000 habitantes, y que al menos 
el 35% realicen un itinerario individualizado orientado a empleos verdes o 
digitales, y al menos el 20% logren su inserción profesional, sea por cuenta 
propia o ajena. 

c) Que las mujeres residan preferentemente en municipios de menos de 5.000 
habitantes; que el 35% de las participantes realicen un itinerario 
individualizado orientado al desarrollo de competencias y empleos verdes; que 
el 35% de las participantes realicen un itinerario individualizado orientado al 
desarrollo de competencias y empleos digitales; que, al menos, el 20% de 
mujeres participantes en el itinerario individualizado, logren su inserción 
profesional, por cuenta propia o ajena. 

d) Que las mujeres residan en municipios de menos de 5.000, que el 30% de las 
participantes realicen un itinerario individualizado orientado al desarrollo de 
competencias y empleos verdes; que el 35% de las participantes realicen un 
itinerario individualizado orientado al desarrollo de competencias y empleos 
digitales; que, al menos, el 20% de mujeres participantes en el itinerario 
individualizado, logren su inserción profesional, por cuenta propia o ajena.  

8. Según el art.6 del Decreto 155/2022, de 9 de agosto, en el caso de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía, la Formación Profesional para el 
Empleo es competencia de: 
a) La Secretaría General de Servicio Público de Empleo y Formación, en 

coordinación con el Servicio Andaluz de Empleo.  
b) La Dirección General de Intermediación y Orientación Laboral del Servicio 

Andaluz de Empleo.  
c) Las Direcciones Provinciales.  
d) Todas son incorrectas.  

9. Según el artículo 2 del Real Decreto 1796/2010, de 30 de diciembre 
¿Qué es una Agencia de Colocación? 
a) Son entidades privadas, con ánimo de lucro, que en coordinación y, en su 

caso, colaboración con los Servicios Públicos de Empleo, realizan actividades 
de intermediación laboral, que tienen como finalidad proporcionar a las 
personas trabajadoras un empleo adecuado a sus características y facilitar a los 
empleadores las personas trabajadoras más adecuadas a sus necesidades.  

b) Las agencias de colocación son entidades públicas o privadas, con o sin ánimo 
de lucro que, en coordinación y, en su caso, colaboración con los Servicios 
Públicos de Empleo, realizan actividades de intermediación laboral, que 
tienen como finalidad proporcionar a las personas trabajadoras un empleo 
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adecuado a sus características y facilitar a los empleadores las personas 
trabajadoras más adecuadas a sus requerimientos y necesidades. 

c) Las agencias de colocación son entidades públicas o privadas, sin ánimo de 
lucro que, en coordinación y, en su caso, colaboración con los Servicios 
Públicos de Empleo, realizan actividades de intermediación laboral, que 
tienen como finalidad proporcionar a las personas trabajadoras un empleo 
adecuado a sus características y facilitar a los empleadores las personas 
trabajadoras más adecuadas a sus requerimientos y necesidades. 

d) Las agencias de colocación son empresas privadas, que realizan actividades de 
intermediación laboral.  

10. Talentium Jaén 2023, prevé: 
a) 28 subvenciones a jóvenes cualificados, por un periodo de 5 meses.  
b) 27 subvenciones a jóvenes cualificados, por un periodo de 3 meses.  
c) 27 subvenciones a jóvenes cualificados, por un periodo de 5 meses. 
d) 25 subvenciones a jóvenes cualificados, por un periodo de 5 meses.  

11. Para ser persona beneficiaria de la convocatoria TALENTIUM JAÉN 
2023, entre los requisitos se exige:  
a) Desempleados/as inscritos en el Servicio Andaluz de Empleo a la fecha de 

presentación de la solicitud y durante el período de ejecución de su estancia 
profesional, ser menor de 30 años.  

b) Desempleados/as inscritos en el Servicio Andaluz de Empleo a la fecha de 
presentación de la solicitud y durante el período de ejecución de su estancia 
profesional, ser menor de 32 años.  

c) Desempleados/as inscritos en el Servicio Andaluz de Empleo a la fecha de 
presentación de la solicitud y durante el período de ejecución de su estancia 
profesional, ser menor de 35 años.  

d) Ninguna es correcta.  
12. El Proyecto de Movilidad Internacional “Jaén +: Formación Profesional 

con Plus Europa” Línea 1. Subvenciones para la movilidad 
internacional de estudiantes para la realización de prácticas no laborales 
en empresas internacionales, exige entre sus requisitos para ser 
participante del Proyecto:  
a) Haber superado con un mínimo de 10 puntos de un total de 20 en el informe 

de evaluación del candidato, expedido por el Centro Docente asociado al 
Consorcio JAÉN+.  

b) Haber superado con un mínimo de 20 puntos de un total de 40 en el informe 
de evaluación del candidato, expedido por el Centro Docente asociado al 
Consorcio JAÉN+. 

c) Haber superado con un mínimo de 15 puntos de un total de 30 en el informe 
de evaluación del candidato, expedido por el Centro Docente asociado al 
Consorcio JAÉN+. 

d) Haber superado 25 puntos de un total de 50 en el informe de evaluación del 
candidato, expedido por el Centro Docente asociado al Consorcio JAÉN+. 
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13. El Plan de Empleo y Empresa 2023 tiene un presupuesto total de:  
a) 10 millones de euros 
b)  Más de 15,5  millones de euros 
c)  15 millones de euros 
d) 10,5 millones de euros 

14. El área de la Diputación Provincial de Jaén encargada de gestionar el 
Plan de Empleo y Empresa es:  
a) El área de Empleo 
b) El área de Igualdad y Bienestar Social 
c) El área de Empleo y Empresa 
d) El área de Recursos Humanos y Gobierno Electrónico 

15. En el Plan de Empleo y Empresa de 2023, la línea de actuación 
destinada a las ayudas al emprendimiento de jóvenes universitarios y de 
formación profesional superior, tiene un presupuesto de:  
a) 150.000 euros 
b) 100.000 euros 
c) 50.000 euros 
d) Ninguna es correcta 

16.  Cuántas actuaciones prevé el Plan de Empleo y Empresa 2023:  
a) 25 actuaciones 
b) 31 actuaciones 
c) 35 actuaciones 
d) 20 actuaciones 

17. En el Plan de Empleo y Empresa de 2023, la línea de actuación 
destinada a las Ayudas al Empleo Intensivo son ayudas destinadas a 
empresas que creen o amplíen sus establecimientos en la provincia de 
Jaén generando al menos:  
a) 20 puestos de trabajo y una inversión mínima de 150.000 euros 
b) 10 puestos de trabajo y una inversión mínima de 250.000 euros 
c) 15 puestos de trabajo y una inversión mínima de 50.000 euros 
d) 25 puestos de trabajo y una inversión mínima de 50.000 euros. 

18. El Servicio Andaluz de Empleo vio modificada su naturaleza jurídica 
con la aprobación de la Ley 1/2011, de 17 de febrero, de reordenación 
del sector público de Andalucía, y pasó a configurarse como:  
a) Agencia Pública Empresarial 
b) Agencia de Régimen Especial 
c) Agencia Administrativa 
d) Sociedad mercantil.  

19. Según el artículo 3.2 del Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se 
establecen los Programas para la Inserción Laboral de la Junta de 
Andalucía, se atenderá preferentemente:  
a) Jóvenes, mujeres, víctimas de la violencia de género  y minorías étnicas 
b) Jóvenes menores de 30 años, mujeres, personas paradas de larga duración, 

demandantes de empleo mayores de 45,personas con discapacidad, minorías 
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étnicas e  inmigrantes con dificultades de acceso al mercado de trabajo y 
personas en riesgo de exclusión.  

c) Jóvenes menores de 30 años, mujeres,  minorías étnicas, personas paradas de 
muy larga duración e inmigrantes con dificultades de acceso al mercado de 
trabajo. 

d) Jóvenes menores de 30 años, mujeres,  minorías étnicas, personas paradas de 
larga duración  e inmigrantes con dificultades de acceso al mercado de trabajo. 

20. Según el artículo 10 del Decreto 85/2003, de 1 de abril, ¿qué programa 
tiene por objeto promover la inserción laboral de las personas 
desempleadas en riesgo de exclusión mediante el apoyo de su 
contratación?:  
a) Programa de Itinerarios de Inserción 
b) Programa de Inserción a través del Empleo  
c) Programa de Orientación Profesional 
d) Programa de Acompañamiento a la Inserción 

21. Según el ANEXO, sobre Instalaciones, equipamientos y medios de las 
Unidades Orienta, de la Orden de 26 de septiembre de 2014, por la que 
se desarrollan los programas de Orientación Profesional, Itinerarios de 
Inserción y Acompañamiento a la Inserción regulados por el Decreto 
85/2003, señala que cada Unidad de Orientación contará con una sala 
de uso polivalente de, al menos: 
a) 30 metros cuadrados 
b) 50 metros cuadrados 
c) 25 metros cuadrados 
d) 10 metros cuadrados 

22.  En la actualidad, los Centros de Referencia para la Orientación de la 
Agencia Servicio Andaluz de Empleo desarrolla las siguientes funciones:  
a) Apoyo y asesoramiento a los profesionales de la Red Andalucía Orienta en la 

provincia. 
b) Actuaciones dirigidas a la evaluación del desempleo del personal técnico de las 

unidades de orientación. 
c) Soporte a la Agencia SAE en lo relacionado a la impartición de acciones de 

formación 
d) Ninguna es correcta  

23. Según el artículo 5.2 de la Orden del 26 de septiembre de 2014, en una 
Unidad de Orienta Itinerante que atienda a personas con discapacidad o 
riesgo de exclusión, la itinerancia será:  
a) A nivel comarcal 
b) A nivel local 
c) A nivel provincial  
d) Ninguna es correcta 

24. A efectos del Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, por el que se 
aprueba el Programa de Fomento de Empleo Industrial y Medidas de 
Inserción Laboral en Andalucía se considerarán  personas en riesgo de 
exclusión quienes pertenezcan a alguno de los siguientes colectivos: 
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a) Jóvenes mayores de dieciocho años y menores de treinta, procedentes del 
Sistema de Protección de Menores. 

b) Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo autorizados.   
c) Personas procedentes de servicios de prevención e inserción laboral 

autorizados. 
d) Todas las anteriores son correctas. 

25.  El cuadro resumen de las bases reguladoras de las ayudas en régimen 
de concurrencia competitiva de los Programas de Orientación 
Profesional y Acompañamiento a la Inserción, de la Orden de 18 de 
octubre de 2016 señala en su apartado 2.a) que la prestación del servicio 
de orientación se iniciará: 
a) En un plazo máximo de 30 días desde la fecha del inicio del proyecto. 
b) En un plazo máximo de 45 días desde la fecha de publicación de resolución 

definitiva. 
c) En un plazo máximo de 30 días desde la fecha de publicación de la resolución 

definitiva. 
d) En un plazo máximo de 45 días desde la fecha de inicio del proyecto 

26.  Según el cuadro resumen de las bases reguladoras de las ayudas en 
régimen de concurrencia competitiva del programa de orientación 
profesional y acompañamiento a la inserción, de la Orden de 18 de 
octubre de 2016, por la que se aprueban las bases reguladoras en 
régimen de concurrencia competitiva de las subvenciones concedidas 
en el marco de los Programas de Orientación Profesional y 
Acompañamiento a la Inserción regulados por el Decreto 85/2003, de 1 
de abril, por el que se establecen los Programas para la Inserción 
Laboral de la Junta de Andalucía, respecto a los criterios de valoración 
de las solicitudes y por lo que respecta al porcentaje de ponderación de 
los mismos sobre el 100%, la cobertura de zonas prioritarias, puntúa 
porcentualmente: 
a) 25% 
b) 35% 
c) 10% 
d) 15% 

27.  Entre los principios generales de actuación de los poderes públicos de 
Andalucía que, en el marco de sus competencias, recoge la Ley 
12/2007, de 26 de noviembre para la promoción de la igualdad de 
género en Andalucía, se encuentra: 
a) La adopción de las medidas necesarias para la eliminación de la discriminación 

y especialmente, aquellas que incidan en la creciente feminización de la 
pobreza. 

b) El impulso de la efectividad del principio de igualdad en las relaciones entre 
particulares. 

c) La incorporación del principio de igualdad de género y coeducación en el 
sistema educativo. 

d) Todas las anteriores son correctas.  
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28. ¿Qué es el Observatorio Andaluz de la Violencia de Género? 
a) Se le denomina al informe anual elaborado por el Instituto Andaluz de la 

Mujer sobre las cifras de la violencia de género en Andalucía en el año 
anterior y la evaluación llevada a cabo por un comité de expertos. 

b) Es un órgano colegiado, de composición interdepartamental, con 
participación administrativa y social y funciones asesoras y de evaluación de las 
políticas y medidas tomadas para prevenir y combatir todas las formas de 
violencia de género incluidas en la Ley 13/2007, procediendo a su análisis y 
estudio. 

c) Es un órgano consultivo sobre la problemática de la violencia de género y que 
está compuesto por técnicos de los servicios sociales, psicólogos, 
representantes de los cuerpos de seguridad pública y por representantes de 
asociaciones y colectivos de mujeres. 

d) Ninguna es correcta. 
29. La atención de emergencia a la que hace referencia la Ley 13/2007, de 

26 de  noviembre, de medidas de prevención y protección integral 
contra la violencia de género: 
a) Garantizará la atención y acogida inmediata a aquellas mujeres y a los menores 

a su cargo, que se encuentren en una situación de emergencia, como 
consecuencia de la violencia de género. 

b) No garantizará la atención y acogida inmediata a aquellas mujeres y a los 
menores a su cargo, que se encuentren en una situación de emergencia, como 
consecuencia de la violencia de género previa acreditación documental de ser 
víctima de violencia de género. 

c) Solo garantiza la atención y acogida inmediata de la mujer que se encuentren 
en una situación de emergencia, como consecuencia de la violencia de 
género. 

d) Ninguna de las alternativas anteriores es cierta. 
30. ¿Cómo se define principio de igualdad de trato entre mujeres y 

hombres en el artículo 3 de la Ley Orgánica para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres? 
a) Prohibición de discriminación.  
b) Prohibición de desigualdad, por razón de sexo.  
c) Ausencia de toda discriminación, directa o indirecta, por razón de sexo, y, 

especialmente, las derivadas de la maternidad, el matrimonio y la  vida 
familiar.  

d) Ausencia de toda discriminación, directa o indirecta, por razón de sexo, y, 
especialmente, las derivadas de la maternidad, la asunción de obligaciones 
familiares y el estado civil.  

31. En función del colectivo preferente de personas a atender, se establecen 
las siguientes unidades específicas de orientación:  
a) Unidad de Orientación para personas con discapacidad física y sensorial.  
b) Unidad de Orientación para personas en riesgo de exclusión.  
c) Unidad de Orientación para personas con discapacidad orgánica.  
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d) Todas son verdaderas. 
32. El art. 73.2 del Estatuto de Autonomía de Andalucía, en Políticas de 

género, establece que corresponde a la Comunidad Autónoma la 
competencia compartida en materia de: 
a) Políticas de género. 
b) De protección a los menores en la violencia de género. 
c) De lucha contra la violencia de género.  
d) Ninguna es correcta. 

33. El Programa Operativo de Empleo Juvenil (POEJ) , ha cofinanciado, 
junto a la Diputación Provincial de Jaén, el programa:  
a) Andalucía Orienta.  
b) Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo (EPES). 
c) Reto demográfico.  
d) Proempleo7 

34. El Programa JAEN+, que gestiona la Diputación Provincial de Jaén, 
facilita prácticas de tres meses en empresas de la Unión Europea, 
dirigidas a recién titulados/as o alumnos de Formación Profesional de 
Grado Medio o de estudios conducentes a Certificados de 
Profesionalidad de nivel 2, siempre que:  
a) Sus centros estén asociados al proyecto.  
b) Los participantes sean mayores de 30 años 
c) Tengan un nivel C1 de inglés.  
d) Residan, obligatoriamente, en un municipio de la provincia de Jaén.  

35. La Constitución de 1978 recoge en su artículo 20.1 que se “reconocen  
y protegen los derechos” y en su apartado b) se específica “A la 
producción literaria, artística, científica  y … 
a) Técnica.  
b) Pictórica. 
c) Libertad de cátedra. 
d) A comunicar o recibir libremente información veraz por cualquier medio de 

difusión. 
36. ¿En qué artículo de la Constitución de 1978, se reconoce la mayoría de 

edad? 
a) 14. 
b) 13. 
c) 12.  
d) 11. 

37. ¿Cómo denomina el legislador el Título V de la Constitución española 
de 1978? 
a) Del Gobierno y de la Administración. 
b) De las relaciones entre el Gobierno y la Cortes Generales.  
c) Poder Judicial. 
d) De las Cortes Generales. 

38. Al amparo de lo dispuesto en el artículo 137 de la Constitución 
española de 1978, los municipios, provincias y Comunidades 
Autónomas gozan de: 
a) Competencias.  
b) Autonomía.  
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c) Personalidad propia.  
d) Ninguna es correcta. 

39. ¿Qué artículo de la Constitución española de 1978 se dedica a la 
provincia? 
a) 140. 
b) 141.  
c) 142. 
d) 139. 

40. Las Comunidades Autónomas podrán actuar como delegados y 
colaboradores del Estado para la recaudación, la gestión y la 
liquidación de los recursos tributarios de aquél de acuerdo con: 
a) Las Leyes y los Estatutos.  
b) Con la Ley General Tributaria.  
c) Esto no está previsto en el ordenamiento jurídico español.  
d) Las Leyes 

41. En el supuesto que la unidad de orientación cuente con cuatro o más 
profesionales de orientación el horario debe ser : 
a) De mañana y tarde al menos tres días a la semana, siendo el horario de tarde , 

como mínimo de dos horas continuadas de apertura  
b) De mañana y tarde al menos dos días a la semana, siendo el horario de tarde , 

como mínimo de dos horas continuadas de apertura  
c) De mañana y tarde al menos tres días a la semana, siendo el horario de tarde, 

como mínimo de dos horas de apertura. 
d) De mañana y tarde al menos dos días a la semana, siendo el horario de tarde, 

como mínimo de dos horas de apertura. 
42. Con carácter general un itinerario personalizado de inserción se 

iniciará…. 
a) Siempre con una bienvenida al usuario a la unidad orienta. 
b) Con una sesión grupal explicativa del programa. 
c) Siempre con una sesión individual de diagnóstico o evaluación de la persona 

usuaria. 
d) Todas son falsas.  

43. Con carácter general un itinerario personalizado de inserción se 
iniciará…. 
e) Siempre con una bienvenida al usuario a la unidad orienta. 
f) Con una sesión grupal explicativa del programa. 
g) Siempre con una sesión individual de diagnóstico o evaluación de la persona 

usuaria. 
h) Todas son falsas.  

44. La fase en la que una persona desarrolla las fases definidas en su 
itinerario, corresponde a…. 
a) Recogida de información y análisis 
b) Diseño de ipi 
c) Desarrollo del ipi.   
d) Finalización y evaluación del ipi  

45. Será responsable del itinerario  
a) La entidad gestora de la unidad de orientación  
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b) El servicio telemático de orientación 
c) El servicio de orientación e intermediación de la dirección provincial del SAE 
d) La persona técnica que lo inicie y lo registre  

46. La participación de acciones derivadas de los planes de mejora 
establecidos en el sistema de evaluación del desempeño y las acciones 
de formación y actualización profesional gestionadas por la agencia del 
SAE, podrán computar como parte del objetivo de horas anuales de la 
unidades, hasta: 
a) Un máximo de 150 horas anules por técnico de la unidad. 
b) 100 horas anuales por unidad. 
c) Un máximo de 100 horas anuales por unidad. 
d) Todas son falsas.  

47. Todas las acciones de atención directa, deben ser registradas, en el 
sistema de información habilitado para ello, en un plazo: 
a) Máximo de tres días desde la atención.  
b) De 5 días hábiles desde la atención. 
c) Máximo de tres días hábiles desde la atención.   
d) Máximo de cinco  días hábiles desde la atención. 

48. El Decreto 85/2003, de 1 de abril, de la Consejería de Empleo y 
Desarrollo Tecnológico por la que se establecen los programas para la 
inserción laboral de la junta de Andalucía, tiene como fines: 
a) Promover el desarrollo profesional de las personas demandantes de empleo, 

con el objeto de favorecer tanto su promoción laboral como su permanencia 
en el empleo. 

b) Promover la inserción de las personas desempleadas con menores dificultades 
para el acceso al mercado de trabajo 

c) Fomentar la cultura y diversidad empresarial. 
d) Todas son correctas. 

49. Si se define como que “es la entidad básica de la organización 
territorial del Estado” ¿A que nos estamos refiriendo? 
a) Provincial. 
b) Comunidad Autónoma. 
c) Municipio.  
d) Mancomunidad. 

50. Las garantías de las libertades y derechos fundamentales se encuentran 
regulada en la Constitución Española en:  
a) Capítulo II del Título I.  
b) Capítulo IV del Título I.  
c) Capítulo V del Título I.  
d) Capítulo II del Título II. 
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PREGUNTAS DE RESERVA 

51. ¿Qué derechos recogidos en la Constitución Española, pueden 
suspenderse en caso de estado de sitio?  
a) Artículo 21, 28.2 y 37.  
b) Artículos 17; 18.2 y 3; 19; 20.1 (a y d) y 5; 21; 28.2; y 37.  
c) Artículos 17; 18.2 y 3; 19; 20.1 (a y d) y 5; 21; 28.2; y 37.2.   
d) Todos pueden suspenderse. 

52. Los municipios con población superior a 5.000 habitantes e inferior a 
20.000 habitantes, han de prestar necesariamente , entre otros, servicios 
de; 
a) Parques públicos y tratamiento de residuos   
b) Parques públicos e instalaciones deportivas. 
c) Parques Públicos y medio ambiente urbano. 
d) Todas son correctas 

53. En la organización provincial prevista en el artículo 32 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, no se 
incluye: 
a) La Junta de Gobierno. 
b) Los Vicepresidentes. 
c) Los Diputados.  
d) Pleno 

54. Se considera que una práctica profesional ha sido completada y 
finalizada cuando la persona participante ha asistido, al menos…, de la 
duración total de la misma, o bien, sea contratada y haya asistido, al 
menos el 15% del tiempo total de la práctica. 
a) El 80%. 
b) El 85%.  
c) El 75%. 
d) Ninguna es correcta. 

55. ¿Con cuántos organismos autónomos cuenta la Diputación Provincial 
de Jaén? 
a) 1. 
b) 2.  
c) Ninguno.  
d) 3 

 

 


